RAssenze e procedimenti disciplinarl avviati

A TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
nmero complessivo df gioi of assenza del persanale non diigenziale a tempa indeterminato e of tutto if personale dirigenziale ( a tempo determinati e indeterminato | rlevato nel mese,
cafeoloto facendo riferimento alle sole glomate lavorabive

0

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI
numero df period i assenza per matattio continuativa superion a 10 g2.{in presenza of eventf che o swllyspano  covalio su due o pi mes), fevent vo indicato neifutime mese ). fe
glornate df assenza per malattia af cul sf compane fevento non devano essere inserite nella casefla

C.TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

numero complessivo df glomi retribuiti o assenza per aftr] mobiul del personale non diigenziale a tempa indeterminato e f tutto il personale dirjgenziole | o tempa determinato
indeterminate ) ealeolato con rferimenta alle sofe giorate lavarative. sona comprese le assenze per maternitd retribulte @ fe assenze dovute o permessi di cul olla . 104/92 sol quando
usufuti per Tintera giornata, Sono escluse fe ferie ed | permessi od ore,

€1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOULITE A PERMESSI EX LEGGE 104/52
ntimero complessivo df giori ol assenza dovut o permessi af eui alla | 704792, sole quanda usufruiti per lntera giomata,

D. NUMERG DIPENDENTI

totaie def persanale nan dirgenziole o tempo indeterminato e i tutto f personale dirigenziale { a tempo determinata e indeterminata ) nel suall delf amministrazione offinizio del mese.

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINAR| AVVIAT] RELATIVI ALLE ASSENZE
numera del procediment! awiati nel mese.

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIV ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI
ntimern df sonzion diseiningr irvngate nel mese in redaziane @ procediment] relotivl ad assenze daf servizi

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 05
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1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 05




