Dati dalla rilevazione

Rssenze e procediment] disciplinar auviati

OTTOBRE 2019 | OTTOBRE 2018

AL TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

TUmErD Complessiy o ssenzn def persongle non difgenziate o tempg indeterminato e of tufto § personole digenzinte{ o tempo determinato e ingetermingto | rievatn nel mes, 0 0
cenlotin facend nfenimento alle sole pomate inormiie.

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI

rmera i peviodk f sserza per malatti contruative supenio o 10 ge | in presenza of eventi che s swilynpano o covatke su due o i mes,{venta v indicatn nelfulime mese ) fe 0 0
giomate i assenzn per mafattiy of cuf s compone fevento non devom essee insenite netly coself o

L. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

rmera complessive o giomi retbuit cf assenzn per ot motiv dal personale nan dirigenziate @ tempo indeteminato ¢ o utta i persanale dirgenzinle o tempo determinato e

intdeterminato | calcalato con rferimenta afle sule giarmate lovorative sono comprese e assenze per matermitd retribuite @ e ossenze dovute o permess di cul allo L 104/92 sofo quonde 3 2
usufruti per fintern giamafo. sona esciuse fe feriz ed  permessi od ore

C1- Dl CUl: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92

numero complessive of grami of ossenzo dovut o permess of cu e | 10692, solo quandy usufrts per fintern giomatn. 3 2

0. NUMERQ DIPENDENTI

totate del persanale man digenzinte o tempo indeterminata e of butto f persanale dirigenzitte o fempo determinoto e ndeteminato | el ruol detf armministrazinne olfinizi el mese. l 0

E PROCEDIMENTI DNSCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

mers def procedimenti avioti nef mese 0 0

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI

numern cff sanzioni discipinar magote nel mesz i refazione o procedtment relafi od essenze ool seruizio: 0 0

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DE) DIPENDENTI 0 000
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIFENDENTI 0.5 050

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 075 050




