Dati della rilevazione

Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
i iomi o el personale non di i { tempo determingto e indetermingto ) rlevato nel mesg,
liate facends rferimentn alle sole giormate invortiie.

0

‘numero df period o assenza per molattio continuativo syperior o 10 g | in presenzo df eventi che s sviluppano o cavailo su due o piv mesi, fevento va indicate nelfltimo mese | e
‘gionate of ssenza per malatti i 5i compane ['evento non devong essere inserite nell cosefia @,

C TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI
UMD COmplEsSilt retribuitf of assenzm per it motiii del personale non divigenziale o tempo indeterminto e of tutto i personale dirigenziole { o tempo determinaio e

indeterminato | caleolate con riferimento alle sole giomate lavorative. sona comprese e assenze per maternitd retribuite @ Je assenze dovute o permessi di cui alla |
usufruiti per (fintera giormata. somo escluse fe ferie ed | permessi ad ore.

C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
numern complessiv o giomi df mssenza doviti o permess o o allr !, 704/92, sol quando wsufrutt per fintern giomatn.

D. NUMERO DIPENDENTI
totaie del personae nan dingenziale o tempo indetermingto 2 df futto if personale dirgenzile | o tempo determinato 2 indeterminatn ) nei ruol dellamministrazione alfinizio del mese.

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINAR] AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE
numero dei procedimenti awviati nel mese.

F. FROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLLISI CON SANZIONI
numerD di sanzian lingri irrogate nel mese in relazione a procediments reioti od ossenze dal senvizio.
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(. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0.00

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 05 0.25

|. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 05 0.25




