Dati della rilevazione

Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
numera complessiva di giom di assenza del personale nan dirigenziale a tempo indeterminato & di tutto il persanale diigenziale | a tempo determinato e indeterminato ) ilevata nel mese,

0 0
calcoloto facendo riferimento alle sole glornate lavrative.
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI
numera df perindl df assenza per malattia continuativa superinri a 10 gg. {in presenza dl event! che sl suiluppano a cavalla su due o piu mes| Feventa va indicato nelfultimo mese | e giomate 0 0

di assenzo per malattio i cud si compone Fevento non devono essere inserite nefla cosella o

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

numéra complessiva o gioml retribuit! df assenza per altrl moti del persanle non dirigenziale a tempo indeterminato @ di futt il personale dirigenzinie { @ tempo determinato e

indeterminato ), caicalato con dferimento alle sole glomate Jovorative. sona comprese e assenze per maternitd retribuite e le assenze dovute a permessi al cul alla [ 104/52 1 3
usufruiti per fintera giornata. sona escluse le ferie ed | permessi ad ore,

€1- DI CUI TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
numéra complessiva di giom! di assenza dowstl a permess! i cuf alla | 104792, sofo quando usufrulti per fintera glornata. 1 3

D. NUMERO DIPENDENTI
totale def personale non dirigenziale a tempo indeterminato e di tutto Il personale dirigenziale {0 tempa determinato e indeterminato | nel ruall delfamministrazione alffnizio del mese. f 4

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE
nimera del procediment! avviatl nel mese. 0 0

F.PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI
numéra df sanziond discipiinarlirrogate nel mese In relazione a procediment! relatif ad assenze dol servizio. 0 0

G. MEDIA ASSENZE FER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0 0

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0.25 0.75

1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 0.25 0.75




