Dati della rilevazione

Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

numerg comjple o 0 del personale non dirigenziale o tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale { o tempo determinato e indeterminato | ritevato nel mese,

calcolato facende niferimento aife sole giomate v

icoto nell'ultimo mes:

df assenza per malottio oi cw si compone 'evento non devor e inserte nell casello o

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

numers complessive di giormi retribuiti of assenzo per aftr mothi del

mle non dirigenziole o tempe indeterminto e o tutto if personale di o tempo deferminato e

indeterminato | calc imento alle sole giornate lovorative. sono comprese fe ossenze per maternitd retribuite e le assenze dovute o permessi di cuf olt [ 104/92 solo quando

€1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
numerg comjple iormi alte L 71 lo quando usufruit per lintera giornata.

D. NUMERO DIPENDENTI

totale def person igenziale o tem inato e di tutto il personale dinges oo e indetermi

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

numero def procediments ovwiati nel mese.

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI

numerg di sanzioni disciplingr irogate nel mese in relozione @ procediments relotivi ad ossenze dal servizi
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE




