Dati della rilevazione

Assenze e procedimenti disciplinarl aviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

numera complessive i giomi df assenza def personale non dirigenziale a tempa indeterminato e di tutto 1 personale dinigenziale (o tempa determinato e indeterminato | levate nel mese, o

0
calcofato focendo nferiment alle sofe giornate lavorative.
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE R 10 GIORNI
numero of periodi o assenza per malattia continuativa supériori a 10 gg. { in presenza i eventi che i suiluppand a cavallb s due ¢ piv mes| levento va indicato neifultimo mese ). fo a 0
giomate di assenzo per malathio dif cul si compone feventa non devano essere inserite nelfo casella a.
C.TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRIMOTIVI
numero complessive di giomi retribuitl of assenza per altri motid del personale non dirigenziale a tempo indeterminata e df tutto i personale dirigenziale ( a tempo determinato @
indeterminato } calcolato con Aferimento aile sole glarnate lavorabive. sona comprese fe assenze per matemitd retribuite e fe assenze dowute @ permess! di cul alla [104/92 solo quando 2 0
usufuiti per fintera giornato. sana escluse le ferie ed | permessi ad ore.
C€1- DI CUl: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
nuimera complessive i giomi df assenza dovuti a permessi df cuf alle | 104/92, soio quanda usufruiti per lintera glarmata, 2 0
D. NUMERD DIPENDENTI
totale del personale non diigenziale o tempo indeterminata e i tutto if personale dirigenziale | o tempo determinato e indeterminoto | nei ruoll delfamministrazione allinizi def mese 4 4
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE
nuero del procediment! avviati nel mese. 0 0
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI
numero di sonzioni disciplinart irogate nel mese in relazione a procedimenti relotivi ad assenze dal servizia. 0 0
G. MEDIR ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0 0.00
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0.5 0.00

. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 05 0.00




