Dati della rilevazione

Rssenze e procedimenti disciplinari avviat

. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
mero comp ersanale e I dirigenziale { a tempo determinato e indeterminato,

caicolato facenda niferimento alle sole giormate favorative.

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI
‘numero di periodi df assenza per malattia continuativa o w d Indicoto neifuitimo mese | fe
‘glomate di assenza per malattia i cul si compone Fevento non devona

C.TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI
di assenza per altrf motial del,
mate lavorat
i | permessi ad ore.

€1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
nUmero compi di giomi di ossenza dovuti @ permess) L 10 lo quande usufiul intera giomata.

D. NUMERO DIPENDENTI

totale dei persanale non din 0 ig [ tempo determinato e indeterminate ef razione allinizlo del mese.

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

FEBBRAIO 2017 FEBBRAIO 2016

0 0
(i 0
0 0
0 0
0 b
(] 0
0 0
0 0.00
0 0.00



