Assenze e procedimenti disciplinari avviati

GENMAID 2020 GENNALO 2015
A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

mimera compiessivo af giom i assenza def persanale nan dingenziale o tempn indeterminato & o butto A persanale dirigenziole { @ tempa determinato e indeterminata | ievato nef mese, 0 0
colcofrto facendo riferimento alte sole giornate fovorotive.

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE £ 10 GIORNI
rumera di period of assenza per malottia continuative superiari @ 10 gg. { in presenza df eventi che si swiluppano o cavallo su due o piu mes, fevento o indicato nelfuttime mese | le 0 0
giomate o assenza per matattiz of cuf si compone Mevento non devono essere insente neflo cosells 0.

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI
numera comptessio of giormi retrbuiti df ossenzo per oltd motivi d rigenziale o tempo indeterminato e di tutto i personale dirgenziale { o tempo determinato e

indleterminato |, colcoloto con riferimento alle sole giormate fovorotive. sono comprese Je assenze per matemitd retribuite e le assenze dovute o permess o cuf ol £ 1064/92 solo quondo 0 1
usufruiti per {ntern giornate. sono escluse e fee ed | permessi o ore.

C1- DI CUk TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
numera compessio of giarmi df ossenzo dovuti o permessi oi cui ol | 104/92, solo quando usufruti per fintera giomto. 0 1

0. NUMERO DIPENDENT]
totate del persanale nan dirigenziale o fempa indeterminata & di tutta i persanale divigenziate { a tempa determinata e indeterminata | nei ruahi deffamministrazione ol frizio del mese. b i

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINAR] AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE
numera del procediment owist nef mese. 0 0

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI

numera df sanzioni disciplinar iragate el mese in relozione o procediments refotivi od ssenze ool servizin 0 0

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0 0.00

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPEMDENTI 0 0.25

L. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 0 025




